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INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. EN RELACION CON LA PROPUESTA A QUE SE
REFIERE EL PUNTO 5° DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS CONVOCADA PARA EL 31 DE MAYO DE 2012, EN PRIMERA
CONVOCATORIA, Y PARA EL 1 DE JUNIO EN SEGUNDA CONVOCATORIA (PROPUESTA
DE MODIFICACION DE ESTATUTOS SOCIALES)

1. Objeto del Informe

El presente Informe se formula por el Consejo de Administracion de FOMENTO DE
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. (en adelante, la “Sociedad”) para justificar la
propuesta de acuerdo sometida a la aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas
convocada para el dia 31 de mayo de 2012, a las 16:00 horas, en primera convocatoria, y el
dia 1 de junio, a la misma hora, en segunda convocatoria, bajo el punto 5° del orden del dia.

Para que la referida propuesta pueda ser sometida a la aprobacion de la Junta General
Ordinaria de Accionistas, es preceptivo que el Consejo de Administracion de la Sociedad
formule un informe escrito segun lo previsto en el articulo 286 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital”), y a tal fin se formula
el presente Informe justificativo de la propuesta.

2. Justificacién de la propuesta

El Consejo de Administracion considera necesario proceder a la reforma de los Estatutos
Sociales, con el objetivo fundamental de:

A) Adaptar su redaccion a las recientes modificaciones legislativas introducidas en la
Ley de Sociedades de Capital por la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de reforma parcial
de la Ley de Sociedades de Capital y de incorporacion de la Directiva 2007/36/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de julio, sobre el ejercicio de determinados
derechos de los accionistas de sociedades cotizadas (en adelante, la “Ley 25/2011") y
por el Real Decreto-ley 9/2012, de 16 de marzo, de simplificacion de las obligaciones
de informacién y documentacion de fusiones y escisiones de sociedades de capital (en
adelante, el “Real Decreto-ley 9/2012").

B) Introducir distintas mejoras técnicas y de armonizacién con otros textos normativos
internos de la Sociedad y, en particular, con el Reglamento de la Junta General y el
Reglamento del Consejo de Administracion.
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C) Modificar el objeto social para reflejar con mayor precision las actividades que puede
desarrollar la Sociedad en el ambito de los servicios sociales y de asistencia sanitaria,
asi como en el sector energético.

D) Modificar el vigente régimen de retribucion de los administradores, a los efectos
Unicamente de prever de manera expresa como concepto retributivo estatutario las
dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion y de sus
Comisiones internas.

A continuacién se indican los articulos de los Estatutos Sociales cuya redaccion se propone
modificar, agrupandolos sobre la base de los criterios que previamente se han sefialado:

2.1.- Adaptacién a la Ley de Sociedades de Capital en su redaccion introducida por la
Ley 25/2011 y el Real Decreto-ley 9/2012.

- Articulo 4° (Domicilio social, sucursales y pagina web corporativa): se propone completar su
redaccién de conformidad con lo establecido en los articulos 11 bis, 11 ter y 11 quéter de la
Ley de Sociedades de Capital.

- Articulo 6° (Acciones): en el parrafo segundo se propone recoger la posibilidad reconocida
legalmente en el articulo 497 de la Ley de Sociedades de Capital de que la Sociedad
solicite la identificacion de sus accionistas, previéndose a su vez la posibilidad de que la
Sociedad pueda crear su propio Registro de Accionistas.

- Articulo 12° (La Junta General): se propone introducir expresamente una menciéon al
principio de igualdad de trato, que tipifica el nuevo articulo 514 de la Ley de Sociedades de
Capital, dada la importancia de dicho principio.

- Articulo 14° (Convocatoria de la Junta): se proponen diversas modificaciones a este
articulo, que responden fundamentalmente a una adaptacion de su redaccién a los
articulos 174, 177, 515, 516, 517 y 519 de la Ley de Sociedades de Capital, y que se
refieren a los siguientes aspectos:

= Se introducen nuevas menciones que deben figurar necesariamente en el anuncio
de convocatoria de la Junta General, de acuerdo con los articulos 174 y 517 de la
Ley de Sociedades de Capital.

= Se introduce la obligacion de publicar un anuncio de convocatoria de la Junta
General de accionistas en segunda convocatoria en el plazo de los quince dias
siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de
antelacion a la fecha fijada para la reunién, cuando en el primer anuncio no se
hubiera previsto la fecha de celebracion en segunda convocatoria, de conformidad
con el articulo 177 de la Ley de Sociedades de Capital.
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= De acuerdo con el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital, se introduce la
posibilidad de que, previo acuerdo de la Junta General, el plazo de convocatoria de
las Juntas Generales Extraordinarias pueda reducirse a quince dias.

= Se adaptan los medios de difusién del anuncio de convocatoria, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 516 de la Ley de Sociedades de Capital.

= Finalmente, se completa este articulo con la inclusion del derecho que asiste a los
accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, de
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta convocada, de conformidad con lo
previsto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulos 18° (Legitimacion para asistir a la Junta) y 19° (Representacion): se propone la
modificacién de estos preceptos al objeto de adaptar su redaccion a lo establecido en el
nuevo articulo 521 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 23° (Derecho de Informacion): las modificaciones propuestas en este articulo
responden a una adaptacién de su redacciéon al nuevo articulo 520 de la Ley de
Sociedades de Capital, en relacion con las materias sobre las que los accionistas pueden
solicitar informacion a los administradores de la Sociedad.

Articulo 24° (Deliberaciones. Toma de acuerdos. Actas): se propone adaptar su redaccion
al articulo 525 de la Ley de Sociedades de Capital, relativo a la informaciéon sobre el
resultado de las votaciones de la Junta General, asi como modificar el parrafo segundo
para coordinarlo con la redaccién del articulo 18 de los Estatutos Sociales y 15.3 e) del
Reglamento de la Junta General.

Articulo 29° (Requisitos y duracion del cargo): se propone modificar el primer parrafo para
adaptarlo a la redaccion del nuevo articulo 212 bis de la Ley de Sociedades de Capital, en
lo relativo a los requisitos de la persona fisica que represente al administrador persona
juridica.

Articulo 30° (Convocatoria. Reuniones): se propone incluir en el parrafo primero la
posibilidad de convocatoria del Consejo de Administracion por al menos un tercio de los
consejeros, en los términos establecidos en el articulo 246 de la Ley de Sociedades de
Capital.

Articulo 31° (Constitucidn): la modificacién propuesta persigue adaptar su redacciéon a la
utilizada por el articulo 247.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 44° (Depdsito de las cuentas): se propone una modificacion en el precepto para
adaptar su redaccion a la del articulo 279 de la Ley de Sociedades de Capital.
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- Articulo 46° (Liquidacion): se propone modificar este articulo para adaptar su redaccion a la
nueva redaccion del articulo 376 de la Ley de Sociedades de Capital.

2.2.- Mejoras técnicas y de armonizacién con otros textos normativos internos de la
Sociedad.

- Articulo 16° (Facultad y obligacién de convocar la Junta): Se propone indicar expresamente
la duracion del plazo previsto en la nueva redaccion del articulo 168 de la Ley de
Sociedades de Capital.

- Articulo 17° (Constitucion de la Junta): se propone modificar la redaccién de su parrafo
segundo, a efectos aclaratorios sobre el quérum exigido en el mismo.

- Articulo 25° (Facultades de la Junta): se propone una modificacion técnica para dar
cobertura a las funciones de la Junta recogidas en los Estatutos Sociales.

- Articulo 39° (Del Comité de Auditoria y Control y de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones): se propone la modificacion de este precepto para adaptarlo a las
modificaciones propuestas en relacién al Consejo de Administracion en el articulo 31 de los
Estatutos Sociales, en relacion con lo previsto en el articulo 248 de la Ley de Sociedades
de Capital.

- Articulo 40° (Del Consejo Asesor): se propone una reforma de caracter técnico utilizando la
expresion “Comisiones internas” en vez de “Comisiones Delegadas”.

2.3.- Modificacion del objeto social para reflejar con mayor precisién las actividades que
puede desarrollar la Sociedad en el ambito de los servicios sociales y de asistencia
sanitaria, asi como en el sector energético.

Articulo 2 (Objeto Social): Se propone modificar los apartados 10 y 14 de este precepto al
objeto de regular de una manera mas detallada las distintas actividades que puede desarrollar
la Sociedad en el ambito de los servicios sociales y de asistencia sanitaria a determinados
colectivos, asi como en el sector energético.

2.4.- Modificacion del vigente régimen de retribucion de los administradores, a los
efectos Unicamente de prever de manera expresa como concepto retributivo estatutario
las dietas de asistencia a las reuniones del Consejo de Administracién y de sus
Comisiones internas.

Articulo 37° (Retribucién): se propone modificar este articulo a los efectos de que las dietas de
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asistencia que en la actualidad pueden percibir los consejeros en el marco de la distribucién
interna que haga el Consejo de la participacion en beneficios, pase a ser configurada como un
concepto retributivo estatutario independiente.

Se acompafia como anexo al presente Informe, el texto de los articulos de los Estatutos
Sociales cuya modificacion se propone, a doble columna, en su actual redaccion y en la
redaccién propuesta, en la que se ha resaltado el texto modificado.

Madrid, a 12 de abril de 2012
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REDACCION ORIGINAL

REDACCION PROPUESTA

Articulo 2°.- Objeto social

Constituye el objeto de la Sociedad:

1)

2)

3)

4)

La construccion, ejecucion y
mantenimiento de obras de caréacter

publico y privado, asi como la
explotacion de todo tipo de
infraestructuras.

La prestacibn de servicios de
saneamiento, limpieza, gestion,
mantenimiento y reparacion de edificios,
obras, infraestructuras, buques,
aeronaves Yy, en general, todo tipo de
instalaciones, publicas o privadas. La
prestacién de todo tipo de servicios
cuya titularidad corresponda a las
Administraciones Publicas, incluyendo
la realizacibn de cualquier tarea de
colaboracion inherente a la gestion
recaudadora de cualquiera de dichas
Administraciones, que no implique
ejercicio de autoridad ni custodia de
fondos publicos.

El disefio, investigacion, desarrollo,
explotacion, mantenimiento y
comercializaciéon de plantas e
instalaciones de tratamiento y
depuracion de aguas. Aprovechamiento,
transformacion y comercializacion de
toda clase de aguas.

La gestion de residuos y suelos
contaminados asi como cualquier
actividad de asesoramiento,
investigacion o consultoria vinculado a
los mismos. El disefo, investigacion,
desarrollo, explotacion, mantenimiento y
comercializacion de plantas e
instalaciones de reutilizacion, reciclado,
recuperacion, valorizacion, eliminacion,
almacenamiento o  estacion de

Articulo 2°.- Objeto social

Constituye el objeto de la Sociedad:

1)

2)

3)

4)

La construccion, ejecucién y
mantenimiento de obras de caracter

publico y privado, asi como la
explotacion de todo tipo de
infraestructuras.

La prestacibn de servicios de
saneamiento, limpieza, gestion,
mantenimiento y reparacion de edificios,
obras, infraestructuras, buques,
aeronaves y, en general, todo tipo de
instalaciones, publicas o privadas. La
prestacién de todo tipo de servicios
cuya titularidad corresponda a las
Administraciones Publicas, incluyendo
la realizacion de cualquier tarea de
colaboracion inherente a la gestion
recaudadora de cualquiera de dichas
Administraciones, que no implique
ejercicio de autoridad ni custodia de
fondos publicos.

El disefio,
explotacion,

investigacion, desarrollo,

mantenimiento y
comercializaciéon de plantas e
instalaciones de tratamiento y
depuracion de aguas. Aprovechamiento,
transformacion y comercializacion de
toda clase de aguas.

La gestion de residuos y suelos
contaminados asi como cualquier
actividad de asesoramiento,
investigacion o consultoria vinculado a
los mismos. El disefio, investigacion,
desarrollo, explotacion, mantenimiento y
comercializacion de plantas e
instalaciones de reutilizacion, reciclado,
recuperacion, valorizacion, eliminacion,
almacenamiento o  estacion de
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5)

6)

7)

8)

transferencia de residuos o suelos
contaminados, asi como la compraventa
tanto de los subproductos que se
originen en dichos tratamientos como
de todo tipo de residuos.

El establecimiento y explotacién de
fabricas de cemento, cal, yeso vy
prefabricados derivados de estos
materiales, asi como la industria del
hormigén y la creacién y explotacién de
cuantas industrias se relacionen con los
mencionados productos. La
investigacion y aprovechamiento de
yacimientos minerales asi como la
adquisicion, uso y disfrute de permisos,
concesiones y demas derechos e
intereses mineros; la industrializacion y

comercializacion de los productos
mineros  derivados de  aquellos
derechos.

La promocién y venta de solares,
terrenos, conjuntos residenciales,
urbanizaciones, locales comerciales,
oficinas y, en general, todo tipo de
inmuebles. La explotacion de tales
inmuebles mediante arriendo, o en
cualquier otra forma que no implique la
transmision de su propiedad, y la
prestacion de servicios de estudio,
asesoramiento, administracién y gestion

para terceros propietarios de los
mismos.

El estudio, proyecto, adquisicién,
cesion, enajenacion, promocién,

asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacion en arrendamiento o en
cualquier otra forma de centros
comerciales.

El disefio, fabricacion, control de
calidad, compra, venta, suministro,
importacion,  exportacion, alquiler,
mantenimiento, reparacion, distribucion,
representacion y explotacion, incluso
publicitaria, de mobiliario y
equipamiento urbano, entendido en su

5)

6)

7)

8)

transferencia de residuos o suelos
contaminados, asi como la compraventa
tanto de los subproductos que se
originen en dichos tratamientos como de
todo tipo de residuos.

El establecimiento y explotacion de
fabricas de cemento, cal, yeso vy
prefabricados derivados de estos
materiales, asi como la industria del
hormigdn y la creacién y explotacion de
cuantas industrias se relacionen con los
mencionados productos. La
investigacion y aprovechamiento de
yacimientos minerales asi como la
adquisicién, uso y disfrute de permisos,
concesiones y demas derechos e
intereses mineros; la industrializacién y

comercializacion de los productos
mineros  derivados de  aquellos
derechos.

La promocién y venta de solares,
terrenos, conjuntos residenciales,
urbanizaciones, locales comerciales,
oficinas y, en general, todo tipo de
inmuebles. La explotacion de tales
inmuebles mediante arriendo, o0 en
cualquier otra forma que no implique la
transmision de su propiedad, y la
prestacion de servicios de estudio,
asesoramiento, administracion y gestion

para terceros propietarios de los
mismos.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,

asesoramiento, administracién, gestién
0 explotacion en arrendamiento o en
cualquier otra forma de centros
comerciales.

El disefio, fabricacion, control de
calidad, compra, venta, suministro,
importacion, exportacion, alquiler,
mantenimiento, reparacion, distribucion,
representacion y explotacion, incluso
publicitaria, de maobiliario y
equipamiento urbano, entendido en su
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

mas amplia acepcion, asi como
elementos de sefializacion, tanto en
poblaciones como en vias interurbanas
de comunicacién, asi como de
maquinaria 'y sus componentes,
herramientas, vehiculos, instalaciones,
materiales y equipos.

La creaciéon, disefio, compra, venta,
explotacién y cesién, en cualquier
forma, de patentes, modelos, marcas,
licencias y demas modalidades de la
propiedad industrial o intelectual.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacion de centros residenciales
geriatricos.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracion, gestion
o explotacion de negocios relacionados
con el sector alimentario.

La prestacion de servicios técnicos de
ingenieria, incluidos proyectos, estudios
e informes, asi como la realizacién de
estudios de pre-inversiéon, controles de
calidad, auditorias internas y
explotacion electrénica de datos.

El disefio, fabricacién, instalacion,
montaje, compra, venta, suministro,
importacion, exportacion, alquiler,
mantenimiento, distribucién,
representacion y  explotacion  de
servicios y sistemas  eléctricos,

electronicos, informaticos y de
telecomunicacién, asi como el disefio,
investigacion, desarrollo y
comercializacion de productos
relacionados con dichos servicios.

El estudio, proyecto, adquisicién,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracion, gestion
0 explotacién de negocios relacionados

9)

10)

11)

12)

13)

méas amplia acepcion, asi como
elementos de sefalizacion, tanto en
poblaciones como en vias interurbanas
de comunicacién, asi como de
maquinaria 'y sSus componentes,
herramientas, vehiculos, instalaciones,
materiales y equipos.

La creacion, disefilo, compra, venta,
explotaciébn y cesion, en cualquier
forma, de patentes, modelos, marcas,
licencias y demas modalidades de la
propiedad industrial o intelectual.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracion, gestion
0 explotacion de centros residenciales
geriatricos:, asi _como toda actividad
relacionada con _servicios sociales vy
asistencia_sanitaria_de atencién a la
vejez, discapacidad psiquica y fisica y
trastornos _ psiquiatricos; gestion _y
atencién a los mismos con aperturas de
centros de dia, centros sanitarios o
socio—sanitarios, residencias, viviendas
comunitarias 0 apartamentos tutelados
y atencién domiciliaria.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestién
o explotacion de negocios relacionados
con el sector alimentario.

La prestacion de servicios técnicos de
ingenieria, incluidos proyectos, estudios
e informes, asi como la realizacion de
estudios de pre-inversion, controles de
calidad, auditorias internas y
explotacidn electrénica de datos.

El disefio, fabricacion, instalacion,
montaje, compra, venta, suministro,
importacion, exportacion, alquiler,
mantenimiento, distribucion,
representacion y  explotacién de
servicios y  sistemas  eléctricos,

electronicos, informaticos 'y de
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15)

16)

17)

18)

19)

20)

con el sector energeético.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracion, gestion
0 explotacion de servicios de
transportes de pasajeros y mercancias,
incluyendo los servicios de transporte
sanitario de enfermos en vehiculos
especialmente acondicionados al
efecto, de centrales de transporte de
cualquier tipo, aeropuertos y estaciones
portuarias asi como toda clase de
servicios a las Compafiias prestadoras
de transportes. Gestion, explotacion y
mantenimiento de cualquier tipo de
aparcamientos, asi como el servicio de
retirada y depdsito de vehiculos.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocién,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacién de negocios relacionados
con los servicios de logistica.

El estudio, proyecto, adquisicién,
cesion, enajenacion, promocién,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotaciéon de negocios relacionados
con turismo y ocio.

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacion de cementerios y

tanatorios.
El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,

asesoramiento, administracion, gestion
o explotacion de negocios relacionados
con los servicios financieros.

La participacion en otras sociedades y
empresas, nacionales o extranjeras,
mediante la suscripcion, adquisicion,
negociacion y tenencia de acciones,
participaciones y cualesquiera otros
titulos, ya sean de renta fija o variables.
En ningln caso la Sociedad realizara

14)

15)

telecomunicacién, asi como el disefio,
investigacion, desarrollo y
comercializacion de productos
relacionados con dichos servicios.

El negocio eléctrico y energético _en
general, en todas sus vertientes vy
variantes asi_como en sus distintas
actividades industriales y comerciales.
La prestacién de servicios de caracter
industrial, asi _como los gque tengan
caracter preparatorio o_complementario
de las actividades incluidas en el objeto
social, particularmente en relacién con
la vigilancia, operacion, mantenimiento,
reparacion y construccion de
instalaciones. La realizacion de todo tipo
de estudios e investigaciones
relacionadas con el negocio eléctrico y
energético en general, muy
particularmente con las denominadas
energias renovables. La prestacién de
servicios y ejecucién de proyectos
tendentes a la consecucién de ahorro y
la_eficiencia energéticos y el desarrollo

sostenible . El——estudie,—proyeecto;

El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacibn de servicios de
transportes de pasajeros y mercancias,
incluyendo los servicios de transporte
sanitario de enfermos en vehiculos
especialmente acondicionados al efecto,
de centrales de transporte de cualquier
tipo, aeropuertos y estaciones
portuarias asi como toda clase de
servicios a las Companiias prestadoras
de transportes. Gestion, explotacion y
mantenimiento de cualquier tipo de
aparcamientos, asi como el servicio de
retirada y depésito de vehiculos.
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las actividades propias de las
sociedades e instituciones de inversion
colectiva, reguladas por la Ley 35/2003
de 4 de noviembre, de instituciones de
inversién colectiva.

La Sociedad podra realizar todas las
actividades indicadas, por si misma, tanto en
Espafia como en el extranjero o participando
en otras sociedades, nacionales o0
extranjeras, de objeto idéntico o analogo.
Dicha participacion comprendera tanto la
suscripcion, compra o adquisicion, por
cualquier medio valido en Derecho, de titulos
o valores mercantiles que confieran una
participacion en el capital social o en los
beneficios de dichas sociedades, como toda
modalidad de asociacion entre empresas.

Quedan excluidas todas aquellas actividades
para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos
especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad.

16) El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestion
0 explotacién de negocios relacionados
con los servicios de logistica.

17) El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestién
0 explotacién de negocios relacionados
con turismo y ocio.

18) El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,
asesoramiento, administracién, gestién

0 explotacion de cementerios Yy
tanatorios.

19) El estudio, proyecto, adquisicion,
cesion, enajenacion, promocion,

asesoramiento, administracion, gestion
0 explotacién de negocios relacionados
con los servicios financieros.

20) La participacion en otras sociedades y
empresas, nacionales o0 extranjeras,
mediante la suscripcion, adquisicion,

negociacion y tenencia de acciones,
participaciones y cualesquiera otros
titulos, ya sean de renta fija o variables.
En ningln caso la Sociedad realizara
las actividades propias de las
sociedades e instituciones de inversion
colectiva, reguladas por la Ley 35/2003
de 4 de noviembre, de instituciones de
inversion colectiva.

La Sociedad podra realizar todas las
actividades indicadas, por si misma, tanto en
Espafia como en el extranjero o participando
en otras sociedades, nacionales o
extranjeras, de objeto idéntico o analogo.
Dicha participacion comprendera tanto la
suscripcion, compra 0 adquisicion, por
cualquier medio valido en Derecho, de titulos
o0 valores mercantiles que confieran una
participacion en el capital social o en los
beneficios de dichas sociedades, como toda
modalidad de asociacion entre empresas.
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Quedan excluidas todas aquellas actividades
para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos
especiales que no queden cumplidos por esta
Sociedad.

Articulo 4°. Domicilio social y sucursales

Articulo 4. Domicilio social. -y-sucursales

La Sociedad estara domiciliada en Iao ciudad
de Barcelona, en la calle Balmes, n 36. El
Consejo de Administracion queda facultado

para establecer, suprimir y trasladar
sucursales, delegaciones, agencias,
establecimientos, factorias 0

representaciones en cualquier poblacién de
Espafia o del extranjero, asi como para
cambiar el domicilio social dentro del mismo
término municipal, modificando este articulo
para que conste en el mismo el nuevo
domicilio social que en virtud del traslado
tenga la Sociedad.

y pagina web corporativa

La Sociedad estara domiciliada en la ciudad
de Barcelona, en la calle Balmes, n” 36. El
Consejo de Administracién queda facultado

para establecer, suprimir y trasladar
sucursales, delegaciones, agencias,
establecimientos, factorias 0

representaciones en cualquier poblacién de
Espafia o del extranjero, asi como para
cambiar el domicilio social dentro del mismo
término municipal, modificando este articulo
para que conste en el mismo el nuevo
domicilio social que en virtud del traslado
tenga la Sociedad.

La Sociedad dispondra de una pagina web
corporativa_(“www.fcc.es”), en los términos
establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

A través de dicha pagina web corporativa se
atenderda el ejercicio del derecho de
informacioén por parte de los accionistas, y se
publicardn los documentos e informacion
preceptiva en atencion a la Ley, los presentes
Estatutos Sociales y demas normativa interna
de la Sociedad, asi como toda aquella
informacién _que se considere oportuno poner
a disposicion de los accionistas e inversores a
través de este medio.

La modificacion, supresion y traslado de la
pagina web de la Sociedad serda competencia
del Consejo de Administracion.

Articulo 6°. Acciones

Las acciones se encuentran representadas
por medio de anotaciones en cuenta, y se
regiran por lo dispuesto en las normativas
reguladoras del mercado de valores. Cada
accion da derecho a un voto.

Articulo 6. Acciones

Las acciones se encuentran representadas
por medio de anotaciones en cuenta,
correspondiendo la llevanza de su_reqistro
contable a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro Compensacién vy
Liguidacion de Valores (IBERCLEAR), o a la
entidad o entidades a las que, de acuerdo con
la Ley, corresponda dicha funcién, y se
regiran por lo dispuesto en las normativas
reguladoras del mercado de valores. Cada
accion da derecho a un voto.

La Sociedad podra solicitar _en cualquier
momento _a la entidad encargada de la
llevanza del registro contable los datos
necesarios para la identificacion de los
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accionistas, y reconocera como tales a
quienes aparezcan legitimados en los
asientos  de la entidad encargada del
mencionado registro.

La Sociedad, mediante el correspondiente
acuerdo del Consejo de Administracién, podra
crear a su vez un Registro de Accionistas a
los efectos de poder comunicarse con los
mismos.

Articulo 12°. La Junta General

Los accionistas constituidos en Junta
General, debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de su
competencia. Todos los socios, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en
la reunion, quedan sometidos a los acuerdos
de la Junta General, sin perjuicio de los
derechos de separaciébn e impugnacion
establecidos en la Ley.

La Junta General aprobara un reglamento
que contemplara todas aquellas materias de
su competencia con respeto a lo establecido
en la ley y en los presentes estatutos.

Articulo 12’ La Junta General

Los accionistas constituidos en Junta
General, debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de su
competencia. Todos los socios, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en
la reunioén, quedan sometidos a los acuerdos
de la Junta General, sin perjuicio de los
derechos de separaciébn e impugnacion
establecidos en la Ley.

La Junta General aprobara un reglamento
que contemplara todas aquellas materias de
su competencia con respeto a lo establecido
en la ley y en los presentes estatutos.

La Sociedad garantizara, en todo momento, la
igualdad de trato de todos los accionistas que
se hallen en la misma posicién, en especial,
en lo que se refiere a la informacion, la
participacion y al ejercicio del derecho de voto
en la Junta.

Articulo 14°. Convocatoria de la Junta

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, deberdn ser convocadas
mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en la pagina
web de la Sociedad, por lo menos un mes
antes de la fecha sefialada para la
celebracion de la Junta. En el anuncio podra,
asimismo, hacerse constar la fecha en la que,
si procediera, se reunira la Junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y segunda
reunién deberd mediar, por lo menos, un
plazo de veinticuatro (24) horas.

Articulo 14°. Convocatoria de la Junta

Las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, deberan ser convocadas
mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil_o en uno de los
diarios de mayor circulacion en Espafia,-y en
la pagina web de la Sociedad_y en la pagina
web de la CNMV, por lo menos un mes antes
de la fecha sefialada para la celebracién de la
Junta._No obstante, las Juntas Generales
Extraordinarias podran ser _convocadas con
una antelacion minima de quince dias y con
los requisitos establecidos en la Ley y en el
Reglamento de la Junta General.

En el anuncio podrd, asimismo, hacerse
constar la fecha en la que, si procediera, se
reunird la Junta en segunda convocatoria.
Entre la primera y segunda reunion debera
mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro
(24) horas._Si la Junta General debidamente
convocada, cualquiera que sea su clase, no
pudiera celebrarse en primera convocatoria ni
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El anuncio expresard el nombre de Ila
Sociedad, el lugar, dia y hora en que se
celebrara la Junta, asi como los asuntos que
hayan de tratarse y el derecho de los
accionistas a examinar y en el domicilio social
Y, en su caso, a obtener, de forma inmediata
y gratuita, copia de los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacién de la Junta,
Y, en su caso, el informe de los Auditores de
Cuentas y los informes técnicos
correspondientes,.

Los accionistas que representen, al menos,
un cinco (5) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publigue un
complemento a la convocatoria incluyendo
uno o mas puntos en el Orden del Dia. El
ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente, que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de
los cinco (5) dias siguientes a la publicacion
de la convocatoria. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince
dias de antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunion de la Junta.

se hubiere previsto en el anuncio la fecha de
la sequnda, la celebracion de ésta debera ser
anunciada, con el mismo Orden del Dia y los
mismos __requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los quince (15) dias
siguientes a la fecha de la Junta no celebrada
y con al menos diez (10) dias de antelacién a
la fecha fijada para la reunién.

El anuncio expresard el nombre de Ila
Sociedad, el lugar, dia y hora en que se
celebrara la Junta, asi-cemoel Orden del Dia,
en el que figurardn todos los asuntos que
hayan de tratarse, el cargo de la persona o
personas gque realicen la convocatoria y el
derecho de los accionistas a examinar y en el
domicilio social y, en su caso, a obtener, de
forma inmediata y gratuita, copia de los
documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la Junta, y, en su caso, el
informe de los Auditores de Cuentas y los
informes técnicos correspondientes,_asi como
el resto _de menciones e informaciones
exigibles legalmente para las sociedades
cotizadas,~y las que figuran en el Reglamento
de la Junta General y cualquier otra
informaciéon o documentaciéon que el Consejo
de Administracién considere conveniente en
interés de los accionistas.

Los accionistas que representen, al menos,
un cinco (5) por ciento del capital social,
podran solicitar que se publigue un
complemento a la convocatoria_de la Junta
General Ordinaria_—incluyendo uno o mas
puntos en el Orden del Dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompafiados de una
justificacién 0, en su caso, de una propuesta
de acuerdo justificada. El ejercicio de este
derecho, que en ningln caso procederapedra
ejercerse respecto de las Juntas Generales
Extraordinarias, deberd hacerse mediante
notificacién fehaciente, que habra de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. EI complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince
dias de antelacién como minimo a la fecha
establecida para la reunién de la Junta._La
falta_de publicaciéon del complemento de la
convocatoria_en el plazo legalmente fijado
sera causa de nulidad de la Junta.

Los accionistas que representen, al menos, el
cinco (5) por ciento del capital social, podran,
dentro _de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
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asuntos vya incluidos o que deban incluirse en
el Orden del Dia de la Junta convocada. A
medida que se reciban, la Sociedad
asegurara la difusiéon de dichas propuestas vy
de la documentaciébn gue, en su caso, se
acompafe entre el resto de los accionistas,
publicandolas _ininterrumpidamente _en _su

pagina web.

Articulo 16°. Facultad y obligacion de

Articulo 16°. Facultad y obligacion de

convocar la Junta
Los Administradores podran convocar Junta

General extraordinaria siempre que o
estimen conveniente para los intereses
sociales. Deberan asimismo convocarla
cuando lo soliciten accionistas que

representen el cinco por ciento (5%) del
capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar en ella.

En este caso, la Junta deberd ser convocada
por los Administradores para celebrarse
dentro del plazo establecido por el articulo
168 de la Ley de Sociedades de Capital
incluyendo necesariamente en el Orden del
Dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
la solicitud.

Si la Junta General no fuera convocada
dentro del correspondiente plazo legal o
estatutariamente establecido, podra serlo, a
solicitud de cualquier socio, por el juez de lo

mercantil del domicilio social, y previa
audiencia de los administradores.
Si  los administradores no atienden

oportunamente la solicitud de convocatoria de
la Junta General efectuada por la minoria,
podra realizarse la convocatoria por el juez de
lo mercantil del domicilio social, previa
audiencia de los administradores.

convocar la Junta
Los Administradores podran convocar Junta

General extraordinaria siempre que lo
estimen conveniente para los intereses
sociales. Deberan asimismo convocarla
cuando lo soliciten accionistas que

representen el cinco por ciento (5%) del
capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar en ella.

En este caso, la Junta deberd ser convocada
por los Administradores para celebrarse
dentro de_los dos meses siguientes a la fecha
en que se hubiera requerido notarialmente a
los administradores para convocarla, plaze
cotoblogide e ol adifonle 180 de [o Lo de
Seciedades——de——Capita——incluyendo
necesariamente en el Orden del Dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de la
solicitud.

Si la Junta General no fuera convocada
dentro del correspondiente plazo legal o
estatutariamente establecido, podra serlo, a
solicitud de cualquier socio, por el juez de lo

mercantil del domicilio social, y previa
audiencia de los administradores.
Si  los administradores no atienden

oportunamente la solicitud de convocatoria de
la Junta General efectuada por la minoria,
podra realizarse la convocatoria por el juez de
lo mercantil del domicilio social, previa
audiencia de los administradores.

Articulo 17°. Constitucién de la Junta

La Junta General Ordinaria o Extraordinaria,
quedara véalidamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los  accionistas
presentes o representados posean, al menos,
el cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito con derecho a voto; en segunda
convocatoria sera valida la constitucion de la
Junta cuando los accionistas presentes o
representados posean, al menos, el cuarenta
y cinco por ciento (45%) del capital suscrito

Articulo 17°. Constitucién de la Junta

La Junta General Ordinaria o Extraordinaria,
quedara véalidamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los  accionistas
presentes o representados posean, al menos,
el cincuenta por ciento (50%) del capital
suscrito con derecho a voto; en segunda
convocatoria sera valida la constitucion de la
Junta cuando los accionistas presentes o
representados posean, al menos, el cuarenta
y cinco por ciento (45%) del capital suscrito
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con derecho a voto.

No obstante lo dispuesto en el parrafo
anterior, que la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria pueda acordar validamente la
emisién de obligaciones, el aumento o la
reduccién del capital, la transformacion,
fusiébn o escision de la Sociedad, la cesion
global de activo y pasivo, la supresiéon o
limitacibn del derecho de adquisicién
preferente de nuevas acciones, el traslado del
domicilio al extranjero y, en general, cualquier
modificacién de los Estatutos Sociales, sera
necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito
con derecho a voto, y en segunda
convocatoria serd suficiente la concurrencia
del cuarenta y cinco por ciento (45%) de
dicho capital.

Cuando concurran accionistas que
representen menos del cincuenta por ciento
(50%) del capital suscrito con derecho a voto,
los acuerdos a que se refiere el parrafo
anterior so6lo podran adoptarse validamente
con el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta.

con derecho a voto.

Asimismo, los porcentajes mencionados en el
parrafo _anterior, serdn _igualmente los
aplicables paraNe-ebstante-lo-dispuesto-en-el
parrafo—anterio;, que la Junta General

Ordinaria y Extraordinaria pueda acordar
validamente la emisiébn de obligaciones, el
aumento o la reduccién del capital, la
transformacion, fusibn o escisibn de la
Sociedad, la cesién global de activo y pasivo,
la supresiébn o limitacién del derecho de
adquisicion preferente de nuevas acciones, el
traslado del domicilio al extranjero y, en
general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales—sera—necesaria,—en

primera—eenvocateria—la—econeurrencia—de

Cuando concurran accionistas que
representen menos del cincuenta por ciento
(50%) del capital suscrito con derecho a voto,
los acuerdos a que se refiere el parrafo
anterior solo podran adoptarse validamente
con el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta.

Articulo 18°. Legitimacién para asistir a la

Articulo 18°’. Legitimacién para asistir a la

Junta

Tienen derecho de asistencia a las Juntas
Generales los accionistas titulares de una o
mas acciones, incluidas las que no tienen
derecho de voto, cuya titularidad aparezca
inscrita en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco
(5) dias de antelacion a aquél en que haya de
celebrarse la Junta y asi lo acrediten
mediante la exhibicién, en el domicilio social o
en las entidades que se indiquen en la
convocatoria, del correspondiente certificado
de legitimacion o tarjeta de asistencia emitida
por la Sociedad, o en cualquier otra forma
admitida por la legislacion vigente.

También podran asistir a las Juntas
Generales, cuando fuesen requeridos para
ello, los Directores, Gerentes, Técnicos y
demas personas que tengan interés en la
buena marcha de los asuntos sociales. Los
Administradores de la Sociedad estaran
obligados a asistir. En todo lo no establecido
en el presente articulo, respecto a la

Junta

Tienen derecho de asistencia a las Juntas
Generales los accionistas titulares de una o
mas acciones, incluidas las que no tienen
derecho de voto, cuya titularidad aparezca
inscrita en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco
(5) dias de antelacidn a aquél en que haya de
celebrarse la Junta y asi lo acrediten
mediante la exhibicién, en el domicilio social o
en las entidades que se indiquen en la
convocatoria, del correspondiente certificado
de legitimacion o tarjeta de asistencia emitida
por la Sociedad, o en cualquier otra forma
admitida por la legislacion vigente.

También podran asistir a las Juntas
Generales, cuando fuesen requeridos para
ello, los Directores, Gerentes, Técnicos y
demdas personas que tengan interés en la
buena marcha de los asuntos sociales. Los
Administradores de la Sociedad estaran
obligados a asistir, no_siendo su presencia
necesaria para la valida constitucion de la
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legitimacién para asistir a la Junta, se estara
a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de
Capital.

Los accionistas podran asistir y votar en a la
Junta General asi como otorgar la
correspondiente  representacion, mediante
medios de comunicacibn a distancia, de
conformidad con lo previsto en el Reglamento
de la Junta General y siempre que, el érgano
de administracion asi lo acuerde.

El Consejo de Administracion valorard, con
ocasion de la convocatoria de cada Junta
General, si existen medios de comunicacién a
distancia que puedan permitir a los
accionistas efectuar el voto y/o la delegacion
garantizando debidamente la identidad del
sujeto que ejerce su derecho de voto o, en
caso de delegacion, las de representante y
representado y si la utilizacién de los mismos
es factible. En caso de que el Consejo de
Administracion aprecie su existencia y la
posibilidad de su utilizacion, debera incluir
mencion en la convocatoria de los concretos
medios de comunicacion a distancia que los
accionistas pueden utilizar para hacer
efectivos sus derechos de representacion,
ejercitar o delegar el voto, y, en su caso,
asistencia. Asimismo, se incluiran los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas que asistan a la Junta por
medios electronicos o telematicos, en caso de
preverse esta posibilidad.

Junta. En todo lo no establecido en el
presente articulo, respecto a la legitimacién
para asistir a la Junta, se estard a lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de

Capital.

Los accionistas podran asistir y votar en a-la
Junta General asi como otorgar la
correspondiente  representacion, mediante

medios—de—comunicacion—a—distancia;—de
conformidad con lo previsto en_los presentes
Estatutos v en el Reglamento de la Junta
General-—y—siempre—que,—el—o6rgano—de
administracion-asi-lo-acuerde.

Desde la publicacion del anuncio de E!
Gens_e’je Idel Admi stracio valo ala con

meneibh—en—la—convocatoria_y hasta la
celebracién de la Junta General, la Sociedad
publicara ininterrumpidamente en su pagina
web corporativa informacién relativa a -de-les
loscencretos— medios de comunicacion a
distancia, entre ellos los electrénicos, que los
accionistas pueden utilizar para hacer
efectivos sus derechos de representacion,
ejercitar—o—delegar—el-voto, y, en su caso,
asistencia. Asimismo, se incluiran los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas que asistan a la Junta por
medios electronicos o telematicos, en caso de
preverse esta posibilidad.

Articulo 19°. Representacion

Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona,
aunque ésta no sea accionista. La
representacion deberd conferirse en los
términos y con el alcance establecido en la
Ley de Sociedades de Capital, por escrito y
con caracter especial para cada Junta, salvo
gue se trate del cényuge, ascendiente o
descendiente del representado o de
apoderado general, en documento publico,
para administrar todo el patrimonio que el

Articulo 19°. Representacion

Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona,
aunque ésta no sea accionista. La
representacion debera conferirse en los
términos y con el alcance establecido en la
Ley de Sociedades de Capital, por escrito y
con caracter especial para cada Junta, salvo
que se trate del coényuge, ascendiente o
descendiente del representado o de
apoderado general, en documento publico,
para administrar todo el patrimonio que el
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accionista representado tuviese en territorio
nacional.

Podra también conferirse la representacion
por los medios de comunicacién a distancia
que, garantizando debidamente la identidad
del representado y del representante, el
Consejo de Administracion determine, en su
caso, con ocasion de la convocatoria de cada
Junta, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad.

El Presidente, el Secretario de la Junta
General o las personas designadas por su
mediacion, se entenderan facultadas para
determinar la validez de las representaciones
conferidas y el cumplimiento de los requisitos
de asistencia a la Junta.

La representacién sera siempre revocable. La
asistencia personal del representado a la
Junta tendré valor de revocacion.

accionista representado tuviese en territorio
nacional.

Podra también conferirse la representacion
por los medios de comunicacién a distancia
que, garantizando debidamente la identidad
del representado y del representante_y, en su
caso, la sequridad de las comunicaciones
electrénicas, el Consejo de Administracion
determine,—en—su—case;_—con ocasion de la
convocatoria de cada Junta, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad.

El Presidente, el Secretario de la Junta
General o las personas designadas por su
mediacion, se entenderan facultadas para
determinar la validez de las representaciones
conferidas y el cumplimiento de los requisitos
de asistencia a la Junta.

La representacion sera siempre revocable. La
asistencia personal del representado a la
Junta tendra valor de revocacion.

Articulo 23°. Derecho de Informacién

Los accionistas podran solicitar, por escrito, u
otros medios de comunicacion electrénica o
telematica a distancia, de los administradores,
hasta el séptimo dia natural anterior a aquel
en que esté previsto celebrar la reunion de la
Junta en primera convocatoria, las
informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular las preguntas que
estimen pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos en su Orden del Dia o acerca
de la informacién accesible al publico que se
hubiera faciltado por la Sociedad a Ila
Comision Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la anterior Junta
General. Las informaciones o aclaraciones
asi solicitadas seran facilitadas por los
administradores por escrito no mas tarde del
propio dia de la Junta General.

Las solicitudes de informacion o aclaraciones
que en relacién con los asuntos del formulen
los accionistas verbalmente al Presidente
durante el acto de la Junta General antes del
examen Yy deliberacion sobre los puntos
contenidos en el Orden del Dia, o por escrito
desde el séptimo dia natural anterior al
previsto para la celebracion de la Junta
General, seran atendidas verbalmente vy
durante el acto de la Junta General por
cualquiera de los administradores presentes,
a indicacion del Presidente. Si las

Articulo 23", Derecho de Informacién

Los accionistas podran solicitar, por escrito, u
otros medios de comunicacion electrénica o
telematica a distancia, de los administradores,
hasta el séptimo dia natural anterior a aquel
en que esté previsto celebrar la reunion de la
Junta en primera convocatoria, las
informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular las preguntas que
estimen pertinentes, acerca de los asuntos
comprendidos en su Orden del Dia,—e acerca
de la informacién accesible al publico que se
hubiera facilitado por la Sociedad a Ila
Comision Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la anterior Junta
General_y acerca del informe del auditor. Las
informaciones o aclaraciones asi solicitadas
seran facilitadas por los administradores por
escrito no mas tarde del propio dia de la
Junta General.

Las solicitudes de informacion o aclaraciones
que en relacibn con los asuntos o
informaciones referidos en el parrafo anterior
del-Orden—del-Dia—formulen los accionistas
verbalmente al Presidente durante el acto de
la Junta General antes del examen vy
deliberacion sobre los puntos contenidos en
el Orden del Dia, o por escrito desde el
séptimo dia natural anterior al previsto para la
celebracion de la Junta General, seran
atendidas verbalmente y durante el acto de la
Junta General por cualquiera de los
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informaciones o aclaraciones solicitadas se
refiieran a materias de la competencia del
Comité de Auditoria seran proporcionadas por
cualquiera de los miembros o asesores de
este Comité presentes en la reunion. Si a
juicio del Presidente no fuera posible
satisfacer el derecho del accionista en el
propio acto de la Junta la informacién
pendiente de facilitar sera proporcionada por
escrito al accionista solicitante dentro de los
siete dias naturales siguientes a aquél en que
hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a
proporcionar la informacion a que se refieren
los dos parrafos anteriores, salvo en los
casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados perjudique
los intereses sociales.

Esta excepciébn no procederd cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

La Sociedad dispone de una péagina web,
conteniendo la  informacién  requerida
legalmente, a través de la que se podra
atender el ejercicio del derecho de
informacién por parte de los accionistas, de
acuerdo con la legislacién aplicable en cada
momento.

administradores presentes, a indicacion del
Presidente. Si  las informaciones o
aclaraciones solicitadas se refirieran a
materias de la competencia del Comité de
Auditoria  seran proporcionadas por
cualquiera de los miembros o asesores de
este Comité presentes en la reunion. Si a
juicio del Presidente no fuera posible
satisfacer el derecho del accionista en el
propio acto de la Junta la informacién
pendiente de facilitar sera proporcionada por
escrito al accionista solicitante dentro de los
siete dias naturales siguientes a aquél en que
hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a
proporcionar la informacion a que se refieren
los dos parrafos anteriores, salvo en los
casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de los datos solicitados perjudique
los intereses sociales.

Esta excepciébn no procederd cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del
capital.

Sin __ perjuicio de lo  anterior, los
administradores _no__estaran _obligados _a
responder _a preqguntas de los accionistas
cuando, con anterioridad a su formulacion, la
informaciéon __ solicitada _esté  clara vy
directamente disponible para todos los
accionistas en la pagina web de la Sociedad
bajo el formato pregunta-respuesta.

La Sociedad dispone de una péagina web,
conteniendo la informacién  requerida
legalmente, a través de la que se podra
atender el ejercicio del derecho de
informacién por parte de los accionistas, de
acuerdo con la legislaciéon aplicable en cada
momento.

Articulo 24°. Deliberaciones. Toma de

Articulo 24°. Deliberaciones. Toma de

acuerdos. Actas

El Presidente dirigira el desarrollo de la Junta
y las deliberaciones, concediendo la palabra,
a todos los accionistas que lo hayan solicitado
por escrito y después a los que lo soliciten
verbalmente, hasta que considere que el
asunto ha sido suficientemente debatido.
Cada uno de los puntos que forman parte del
Orden del Dia y, en su caso, cada una de las
propuestas de nombramiento de miembros
del Consejo de Administracion, sera objeto de
votacién por separado. El accionista con
derecho de voto podra ejercitarlo mediante

acuerdos. Actas

El Presidente dirigira el desarrollo de la Junta
y las deliberaciones, concediendo la palabra,
a todos los accionistas que lo hayan solicitado
por escrito y después a los que lo soliciten
verbalmente, hasta que considere que el
asunto ha sido suficientemente debatido.
Cada uno de los puntes-asuntos que forman
parte del Orden del Dia y__ sean
sustancialmente _independientes _y, en
particularsu-ease, cada una de las propuestas
de nombramiento de miembros del Consejo
de Administracion,_asi como en el caso de
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correspondencia  postal, electrénica o
cualquier otro medio de comunicacion a
distancia que, garantizando debidamente la
identidad del accionista que ejerce su
derecho de voto, el Consejo de
Administracion determine, en su caso, con
ocasion de la convocatoria de cada Junta,
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de
la Junta General de Accionistas de Ila
Sociedad.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria
ordinaria de las acciones presentes vy
representadas en la Junta, salvo los casos en
que la Ley exija una mayoria cualificada.
Cada accion dara derecho a un voto.

Los acuerdos de las Juntas, con un resumen
de los asuntos debatidos y de las
intervenciones de las que se haya solicitado
constancia, se haran constar por medio de
actas con los requisitos legales, que seran
firmadas por el Secretario, con el visto bueno
del Presidente, o las personas que los hayan
sustituido. Las actas podran ser aprobadas
por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, y dentro del
plazo de quince (15) dias, por el Presidente
de la Junta General y dos socios (2)
interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria.

El Acta aprobada en cualquiera de estas
formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion. El Acta notarial no
requiere aprobacion.

Las certificaciones de las Actas y los
acuerdos de las Juntas Generales seran
expedidas por el Secretario o Vicesecretario
del Consejo de Administracién con el visto
bueno del Presidente o, en su caso del
Vicepresidente del propio Consejo.

modificaciones de Estatutos, cada articulo o
grupo de articulos que sean sustancialmente
independientes, sera objeto de votacion por
separado. El accionista con derecho de voto
podra ejercitarlo mediante correspondencia
postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacién a distancia que, garantizando
debidamente la identidad del accionista que
ejerce su derecho de voto_y, en su caso, de la
sequridad de las comunicaciones
electrénicas, el Consejo de Administracién
determine_;—en—su—case;—con ocasion de la
convocatoria de cada Junta, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria
ordinaria de las acciones presentes Yy
representadas en la Junta, salvo los casos en
que la Ley o los presentes Estatutos exijan
una mayoria cualificada. Cada accion dara
derecho a un voto.

Para cada acuerdo, se determinard el numero
de acciones respecto de las que se hayan
emitido votos validos, la proporcion de capital
social representado por dichos votos, el
numero total de votos validos, el nimero de
votos a favor y en contra de cada acuerdo vy,
en su caso, el numero de abstenciones.

Los acuerdos de las Juntas, con un resumen
de los asuntos debatidos y de las
intervenciones de las que se haya solicitado
constancia, se haran constar por medio de
actas con los requisitos legales, que seran
firmadas por el Secretario, con el visto bueno
del Presidente, o las personas que los hayan
sustituido. Las actas podran ser aprobadas
por la propia Junta a continuaciéon de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, y dentro del
plazo de quince (15) dias, por el Presidente
de la Junta General y dos socios (2)
interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria.

El Acta aprobada en cualquiera de estas
formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion. El Acta notarial no
requiere aprobacion.

Las certificaciones de las Actas y los
acuerdos de las Juntas Generales seran
expedidas por el Secretario o Vicesecretario
del Consejo de Administracién con el visto
bueno del Presidente o, en su caso del
Vicepresidente del propio Consejo.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las
votaciones se publicardn integros en la
pagina web de la Sociedad dentro de los
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cinco (5) dias siguientes a la finalizacién de la
Junta General.

Articulo 25", Facultades de la Junta

Son facultades de la Junta General todas las
que le atribuye la Ley de Sociedades de
Capital .

En particular, son competencia exclusiva de
la Junta General Ordinaria aprobar, en su
caso, la gestibn social y las cuentas del
ejercicio anterior, asi como resolver sobre la
aplicacion del resultado.

Cualquier otro asunto reservado, legal o
estatutariamente, a la competencia de la
Junta, podra ser decidido por ésta en reunion
ordinaria o] extraordinaria, previo
cumplimiento de los requisitos legales
aplicables.

Articulo 25", Facultades de la Junta

Son facultades de la Junta General todas las
que le atribuye la Ley de Sociedades de
Capital, asi como los presentes Estatutos.

En particular, son competencia exclusiva de
la Junta General Ordinaria aprobar, en su
caso, la gestibn social y las cuentas del
ejercicio anterior, asi como resolver sobre la
aplicacion del resultado.

Cualquier otro asunto reservado, legal o
estatutariamente, a la competencia de la
Junta, podra ser decidido por ésta en reunion
ordinaria o] extraordinaria, previo
cumplimiento de los requisitos legales y
estatutarios aplicables.

Articulo 29°. Requisitos y duracién del

Articulo 29°. Requisitos y duracién del

cargo
Para ser consejero no sera preciso ostentar la

cualidad de accionista y podran serlo tanto las
personas fisicas como las personas juridicas
pero, en este Ultimo caso, la persona juridica
nombrada debera designar una persona fisica
como representante permanente suyo para el
ejercicio de las funciones propias del cargo.

No podran ser consejeros quienes se hallen
incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad, especialmente las de altos
cargos determinadas por la Ley 5/2006, de 10
de abril y 53/1984, de 26 de diciembre y
demas que puedan establecerse en el futuro.

Los consejeros ejerceran su cargo durante el
plazo de cinco (5) afios, pero podran ser
indefinidamente reelegidos, una o mas veces,
por periodos de igual duracion.

cargo
Para ser consejero no sera preciso ostentar la
cualidad de accionista y podran serlo tanto las
personas fisicas como las personas juridicas
pero, en este Ultimo caso, la persona juridica
nombrada debera designar una sola persona
fisica como representante permanente suyo
para el ejercicio de las funciones propias del
cargo._La revocacién de su representante por
la persona juridica administradora no
producira efecto en tanto no se designe a la
persona que lo sustituya.

No podran ser consejeros quienes se hallen
incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad, especialmente las de altos
cargos determinadas por la Ley 5/2006, de 10
de abril y 53/1984, de 26 de diciembre y
demas que puedan establecerse en el futuro.
Los consejeros ejerceran su cargo durante el
plazo de cinco (5) afios, pero podran ser
indefinidamente reelegidos, una o mas veces,
por periodos de igual duracion.

Articulo 30°. Convocatoria. Reuniones

El Consejo se reunird siempre que lo soliciten
cuatro de sus miembros o la Comisién
Ejecutiva (en cuyo caso se debera celebrar
dentro de los 15 dias siguientes a la
recepcion de la peticion) o lo acuerde el
Presidente, o quien haga sus veces, en
nombre del cual el Secretario convocara las
reuniones, mediante carta, telegrama o

Articulo 30°. Convocatoria. Reuniones

El Consejo se reunira siempre que lo acuerde
el Presidente, o quien haga sus veces, 0
cuando lo soliciten cuatro-de-sus-miembros—-o
la Comision Ejecutiva_o, al menos, un tercio
de los miembros del Consejo. En este ultimo
caso, si el Presidente, sin causa justificada no
hubiera acordado la convocatoria en el plazo
de un mes, el Consejo podra ser convocado

Pagina 20 de 28 »




b 0 4

=~
1 OO

Servidos Ciudadanos

telefax, correo electrénico, dirigido a cada
consejero con una antelacion minima de
cuatro (4) dias a la fecha de la reunion. En
caso de urgencia, apreciada libremente por el
Presidente, la antelacion minima sera de 48
horas.

Las reuniones se celebraran en el domicilio
de la Sociedad o en cualquier localidad
designada previamente por el Presidente y
sefialada en la convocatoria.
Podran celebrarse reuniones
mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema
andlogo, de forma que uno o varios de los
consejeros asistan a dicha reunién mediante
el indicado sistema. A tal efecto, la
convocatoria de la reunién, ademéas de
sefialar la ubicacion donde tendrd lugar la
sesion fisica, a la que debera concurrir el
Secretario del Consejo, debera mencionar
que a la misma se podra asistir mediante
conferencia telefonica, videoconferencia o
sistema equivalente, debiendo indicarse y
disponerse de los medios técnicos precisos a
este fin, que en todo caso deberan posibilitar
la comunicacién directa y simultdnea entre
todos los asistentes.

del Consejo

por los administradores que hayan solicitado
la reunién, para su celebracion en la localidad
donde radigue el domicilio social.

S | ) , .
haga-sus—veeces,—Con caracter general, y sin

perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior,
en—nembre—delcual-el Secretario convocara
las reuniones_en nombre del Presidente,
mediante carta, telegrama o telefax, correo
electronico, dirigido a cada consejero con una
antelacion minima de cuatro (4) dias a la
fecha de la reunién. En caso de urgencia,
apreciada libremente por el Presidente, la
antelacion minima sera de 48 horas.

Las reuniones se celebraran en el domicilio
de la Sociedad o en cualquier localidad
designada previamente por el Presidente y
sefialada en la convocatoria.
Podran celebrarse reuniones
mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema
andlogo, de forma que uno o varios de los
consejeros asistan a dicha reunion mediante
el indicado sistema. A tal efecto, la
convocatoria de la reunién, ademas de
sefialar la ubicacion donde tendra lugar la
sesion fisica, a la que debera concurrir el
Secretario del Consejo, debera mencionar
que a la misma se podra asistir mediante
conferencia telefonica, videoconferencia o
sistema equivalente, debiendo indicarse y
disponerse de los medios técnicos precisos a
este fin, que en todo caso deberan posibilitar
la comunicacion directa y simultanea entre
todos los asistentes.

del Consejo

Articulo 31°. Constitucién

Para la valida constitucion del Consejo se
requiere que concurran a la reunién,
presentes o representados, la mitad mas uno
de sus componentes.

Los consejeros ausentes podrdn hacerse
representar por otro consejero, mediante
escrito dirigido al Presidente del Consejo de
Administracion.

Articulo 31°. Constitucién

Para la valida constitucion del Consejo se
requiere que concurran a la reunion,
presentes o representados, la mitad
masmayoria yhre-de sus componentes.

Los consejeros ausentes podran hacerse
representar por otro consejero, mediante
escrito dirigido al Presidente del Consejo de
Administracion.

Articulo 37, Retribucién

El cargo de consejero es retribuido. Esta
retribucion consistira en una participacion en
los beneficios liquidos, que no podra rebasar
el dos por ciento (2%) del resultado del

Articulo 37", Retribucién

El cargo de consejero es retribuido. Esta
retribucion consistira en una participacion en
los beneficios liquidos, que no podra rebasar
el dos por ciento (2%) del resultado del
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ejercicio atribuido a Fomento de
Construcciones y Contratas, S.A. en las
cuentas anuales consolidadas del Grupo del
que es sociedad dominante, para el conjunto
del Consejo de Administracion, una vez
cubiertas las atenciones de la Reserva Legal,
y de haberse reconocido a los socios un
dividendo minimo del cuatro por ciento (4%).
El porcentaje que corresponda a cada
ejercicio sera establecido por la Junta
General.

El Consejo, distribuird entre sus miembros la
retribucion acordada por la Junta General,
teniendo en cuenta las funciones vy
responsabilidades ejercidas por cada uno de
ellos dentro del propio Consejo o de sus
Comisiones Delegadas y demas criterios
previstos en el Reglamento del Consejo de
Administracién, pudiendo incluir dentro de la
cantidad a que se refiere el parrafo anterior
del presente articulo tanto retribuciones fijas,
como dietas, conceptos retributivos de
caracter variable o sistemas de prevision.

De conformidad con el acuerdo que a tal
respecto adopte la Junta General, Ila
retribucion de los consejeros podra consistir,
ademas, y con independencia de lo
establecido en los anteriores apartados, en la
entrega de acciones o derechos de opcion
sobre las mismas o estar referenciada al valor
de las acciones de la Sociedad.

Las retribuciones previstas en los apartados
precedentes, derivadas de la pertenencia al
Consejo de Administracion, seran
compatibles con las demas percepciones
laborales, de servicio o profesionales que
correspondan a los Consejeros por el
desempefio de  funciones  directivas,
ejecutivas, de asesoramiento o0 de otra
naturaleza distinta de las de supervisién y

ejercicio atribuido a Fomento de
Construcciones y Contratas, S.A. en las
cuentas anuales consolidadas del Grupo del
que es sociedad dominante, para el conjunto
del Consejo de Administracion, una vez
cubiertas las atenciones de la Reserva Legal,
y de haberse reconocido a los socios un
dividendo minimo del cuatro por ciento (4%).
El porcentaje que corresponda a cada
ejercicio sera establecido por la Junta
General.

El Consejo, distribuir4 entre sus miembros la
retribucion acordada por la Junta General,
teniendo en cuenta las funciones vy
responsabilidades ejercidas por cada uno de
ellos dentro del propio Consejo o de sus
Comisiones Delegadas—internas y demas
criterios previstos en el Reglamento del
Consejo de Administracién, pudiendo incluir
dentro de la cantidad a que se refiere el
parrafo anterior del presente articulo tanto
retribuciones fijas, como—dietas; conceptos
retributivos de caracter variable o sistemas de
prevision.

Sin_perjuicio de lo anterior, 10s consejeros
seran_retribuidos por su asistencia _a las
reuniones del Consejo y de sus Comisiones
internas. A estos efectos, la Junta General
determinard la cantidad que corresponda a
cada ejercicio por este concepto, y que sera
distribuida por el Consejo entre sus miembros
teniendo en cuenta su asistencia efectiva a

las reuniones del Consejo vy de las
Comisiones _internas _de las que sean
miembros.

Asimismo, la Sociedad mantendra en

cualquier caso un seguro de responsabilidad
civil para sus consejeros.

De conformidad con el acuerdo que a tal
respecto adopte la Junta General, la
retribucion de los consejeros podra consistir,
ademas, y con independencia de lo
establecido en los anteriores apartados, en la
entrega de acciones o derechos de opcion
sobre las mismas o estar referenciada al valor
de las acciones de la Sociedad.

Las retribuciones previstas en los apartados
precedentes, derivadas de la pertenencia al
Consejo de Administracion, seran
compatibles con las deméas percepciones
laborales, de servicio o profesionales que
correspondan a los Consejeros por el
desempefio de  funciones  directivas,
ejecutivas, de asesoramiento o de otra
naturaleza distinta de las de supervisién y
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decision colegiada propias de su condicion de
Consejeros, que, en su caso, desempefien
para la Sociedad, sometiéndose las mismas
al régimen laboral, de arrendamiento de
servicios o de otro tipo que les fuera
legalmente aplicable en funcién de su
naturaleza.

El informe anual sobre las remuneraciones de
los consejeros, conteniendo la politica de las
remuneraciones de la Sociedad aprobada por
el Consejo para el afio en curso, la prevista
para afios futuros, el resumen global de cémo
se aplicé la politica de retribuciones durante
el ejercicio asi como el detalle de las
retribuciones individuales devengadas por
cada uno de los consejeros, se difundird y
sometera a votacion, con caracter consultivo
y como punto separado del Orden del Dia, a
la Junta General ordinaria de accionistas.

decision colegiada propias de su condicion de
Consejeros, que, en su caso, desempefien
para la Sociedad, sometiéndose las mismas
al régimen laboral, de arrendamiento de
servicios o de otro tipo que les fuera
legalmente aplicable en funcién de su
naturaleza.

El Consejo de Administracién elaborard unkl
informe anual sobre las remuneraciones de
los consejeros, conteniendo la politica de las
remuneraciones de la Sociedad aprobada por
el Consejo para el afio en curso, la prevista
para afios futuros, el resumen global de cémo
se aplicé la politica de retribuciones durante
el ejercicio asi como el detalle de las
retribuciones individuales devengadas por
cada uno de los consejeros, gue se difundira
y sometera a votaciobn, con caracter
consultivo y como punto separado del Orden
del Dia, a la Junta General ordinaria de
accionistas.

Articulo 39". Del Comité de Auditoria vy

Articulo 39". Del Comité de Auditoria vy

Control y de la Comisién de

Control y de la Comisién de

Nombramientos y Retribuciones.

1. El Comité de Auditoria y Control y la
Comision de  Nombramientos vy
Retribuciones tendran como funcién
esencial el apoyo al Consejo en sus
cometidos de supervision y control de la
gestion ordinaria de la Sociedad,
teniendo a este respecto facultades de
informacion, asesoramiento y propuesta
dentro de sus competencias. Sus
miembros seran designados por el
Consejo de Administracion ante el que
responderan respecto del ejercicio de
sus funciones.

2.  El Comité de Auditoria y Control:

El Comité de Auditoria y Control estara
compuesto por un minimo de tres (3)
Consejeros, nombrados por el Consejo
de Administracion por un periodo no
superior al de su mandato como
Consejeros y sin perjuicio de poder ser
reelegidos indefinidamente, en la
medida en que también lo fueran como
Consejeros. La totalidad de los
miembros del Comité tendran que reunir
la condicidon de Consejeros externos. Al
menos uno de los miembros del Comité
de Auditoria y Control sera Consejero
independiente 'y sera designado
teniendo en cuenta sus conocimientos y

Nombramientos y Retribuciones.

1. El Comité de Auditoria y Control y la
Comision de  Nombramientos vy
Retribuciones tendran como funcion
esencial el apoyo al Consejo en sus
cometidos de supervisién y control de la
gestion ordinaria de la Sociedad,
teniendo a este respecto facultades de
informacion, asesoramiento y propuesta
dentro de sus competencias. Sus
miembros seran designados por el
Consejo de Administracion ante el que
responderan respecto del ejercicio de
sus funciones.

2. El Comité de Auditoria y Control:

El Comité de Auditoria y Control estara
compuesto por un minimo de tres (3)
Consejeros, nombrados por el Consejo
de Administracion por un periodo no
superior al de su mandato como
Consejeros y sin perjuicio de poder ser
reelegidos indefinidamente, en Ila
medida en que también lo fueran como
Consejeros. La totalidad de los
miembros del Comité tendran que reunir
la condicion de Consejeros externos. Al
menos uno de los miembros del Comité
de Auditoria y Control sera Consejero
independiente 'y sera designado
teniendo en cuenta sus conocimientos y
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experiencia en materia de contabilidad,

auditoria o en ambas.
El Comité elegird de entre sus miembros un
Presidente, pudiendo elegir, ademas, un
Vicepresidente. La duracién de estos cargos
no podra exceder de cuatro afios ni de la de
sus mandatos como miembros del Comité,
pudiendo ser reelegidos una vez transcurrido
al menos un afio desde su cese.
Actuara como Secretario, y en su caso
Vicesecretario, la persona que, sin precisar la
cualidad de Consejero, designe el Comité.
Los miembros del Comité podran ser
asistidos en sus sesiones por las personas
que, con la cualidad de asesores y hasta un
méaximo de dos por cada uno de dichos
miembros, consideren éstos conveniente.
Tales asesores asistirdn a las reuniones con
VOZ pero sin voto.
El Comité de Auditoria tendra como funcion
primordial la de servir de apoyo al Consejo de
Administracion en sus cometidos de
vigilancia, mediante la revision periddica del
proceso de elaboracion de la informacién
econdémico-financiera, de sus controles
internos y de la independencia del Auditor
externo.
Entre sus competencias
minimo, las siguientes:

a) Informar a la Junta General de
Accionistas sobre las cuestiones que
en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.

b) Supervisar la eficacia del control
interno de la Sociedad, los servicios
de auditoria interna de la Sociedad y
los sistemas de gestion de riesgos,
asi como discutir con los auditores de
cuentas las debilidades significativas

estaran como

del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la
auditoria.

¢) Supervisar el proceso de elaboracion

y presentacion de la informacion
financiera regulada.
d) Proponer al Consejo de

Administracion, para su sometimiento
por éste a la Junta General de
Accionistas, el nombramiento de los
Auditores de cuentas externos de la
Sociedad.

e) Pedir y recibir informacion de los
Auditores externos sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos asi

experiencia en materia de contabilidad,

auditoria 0 en ambas.
El Comité elegird de entre sus miembros un
Presidente, pudiendo elegir, ademds, un
Vicepresidente. La duracién de estos cargos
no podra exceder de cuatro afios ni de la de
sus mandatos como miembros del Comité,
pudiendo ser reelegidos una vez transcurrido
al menos un afio desde su cese.
Actuara como Secretario, y en su caso
Vicesecretario, la persona que, sin precisar la
cualidad de Consejero, designe el Comité.
Los miembros del Comité podran ser
asistidos en sus sesiones por las personas
que, con la cualidad de asesores y hasta un
maximo de dos por cada uno de dichos
miembros, consideren éstos conveniente.
Tales asesores asistirdn a las reuniones con
VOZz pero sin voto.
El Comité de Auditoria tendra como funcion
primordial la de servir de apoyo al Consejo de
Administracion en sus cometidos de
vigilancia, mediante la revision periddica del
proceso de elaboracion de la informacién
economico-financiera, de sus controles
internos y de la independencia del Auditor
externo.
Entre sus competencias
minimo, las siguientes:

a) Informar a la Junta General de
Accionistas sobre las cuestiones que
en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.

b) Supervisar la eficacia del control
interno de la Sociedad, los servicios
de auditoria interna de la Sociedad y
los sistemas de gestion de riesgos,
asi como discutir con los auditores de
cuentas las debilidades significativas

estardn como

del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la
auditoria.

c) Supervisar el proceso de elaboraciéon

y presentacion de la informacion
financiera regulada.
d) Proponer al Consejo de

Administracion, para su sometimiento
por éste a la Junta General de
Accionistas, el nombramiento de los
Auditores de cuentas externos de la
Sociedad.

e) Pedir y recibir informacion de los
Auditores externos sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos asi
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como sobre cualesquiera otras como sobre cualesquiera otras

cuestiones relacionadas con el
proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas y en relacién con cuantas
comunicaciones prevean la
legislacion de auditoria de cuentas y
las normas técnicas de auditoria.

f) Recibir anualmente de los Auditores
externos la confirmacion escrita de su
independencia frente a la entidad o
entidades vinculadas a ésta directa o
indirectamente, asi como la
informacién de los servicios
adicionales de cualquier clase
prestados a estas entidades por los
citados auditores, o por las personas
0 entidades vinculados a éstos de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Auditoria de Cuentas.

g) Emitir anualmente, con caracter
previo a la emisién del informe de
auditoria de cuentas, un informe en el
gue se expresara una opinion sobre
la independencia de los auditores de
cuentas 0 sociedades de auditoria.
Este informe debera pronunciarse, en
todo caso, sobre la prestacion de los
servicios adicionales a que hace
referencia el apartado anterior.

h) Agquellas otras que, en su caso, le
atribuyan estos Estatutos o el
Reglamento  del Consejo  de
Administracion.

A efectos de su funcionamiento, el
Comité se reunira, a juicio de su
Presidente, cuantas veces sean
necesarias para el cumplimiento de sus
funciones y al menos una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituido
cuando  concurran, presentes 0
representados, la mitad mas uno de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos
por mayoria absoluta de sus miembros
presentes o representados. En caso de
empate, el Presidente tendra voto de
calidad.

El Comité de Auditoria y Control
elaborara un plan de actuacion para el
ejercicio del que dara cuenta al Consejo
de Administracion.

A través del Reglamento del Consejo de
Administracion se desarrollaran estas
normas relativas al Comité de Auditoria
y Control, favoreciendo siempre la

cuestiones relacionadas con el
proceso de desarrollo de la auditoria
de cuentas y en relacién con cuantas
comunicaciones prevean la
legislacion de auditoria de cuentas y
las normas técnicas de auditoria.

f) Recibir anualmente de los Auditores
externos la confirmacion escrita de su
independencia frente a la entidad o
entidades vinculadas a ésta directa o
indirectamente, asi como la
informacion de los  servicios
adicionales de cualquier clase
prestados a estas entidades por los
citados auditores, o por las personas
0 entidades vinculados a éstos de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Auditoria de Cuentas.

g) Emitir anualmente, con caracter
previo a la emisién del informe de
auditoria de cuentas, un informe en el
gue se expresara una opinion sobre
la independencia de los auditores de
cuentas o sociedades de auditoria.
Este informe debera pronunciarse, en
todo caso, sobre la prestaciéon de los
servicios adicionales a que hace
referencia el apartado anterior.

h) Aquellas otras que, en su caso, le
atribuyan estos Estatutos o el
Reglamento  del Consejo de
Administracion.

A efectos de su funcionamiento, el
Comité se reunird, a juicio de su
Presidente, cuantas veces sean
necesarias para el cumplimiento de sus
funciones y al menos una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituido
cuando  concurran, presentes 0
representados, la mitad—mas—une
mayoria de sus miembros, adoptandose
sus acuerdos por mayoria absoluta de
sus miembros presentes 0
representados. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

El Comité de Auditoria y Control
elaborard un plan de actuacion para el
ejercicio del que dara cuenta al Consejo
de Administracion.

A través del Reglamento del Consejo de
Administracion se desarrollaran estas
normas relativas al Comité de Auditoria
y Control, favoreciendo siempre Ila
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independencia en su funcionamiento.

3. La Comisibn de Nombramientos vy
Retribuciones se compondra de un
minimo de tres (3) miembros
designados por el Consejo de
Administracién, siendo la mayoria de
sus miembros Consejeros externos y
nombrando la Comisién al Presidente
de entre los mismos. El mandato de sus
miembros no podra ser superior al de su
mandato como Consejero, sin perjuicio
de poder ser reelegidos
indefinidamente, en la medida en que
también lo fueran como Consejeros.

La Comision de Nombramientos vy
Retribuciones centrara sus funciones en
el apoyo y auxilio al Consejo de
Administracion en relacion
esencialmente con las propuestas de
nombramiento, reeleccion, ratificacion y
cese de Consejeros, el establecimiento
y control de la politica de retribucién de
los Consejeros y altos directivos de la
Sociedad, el control en el cumplimiento
de sus deberes por los Consejeros,
particularmente en relacion con las
situaciones de conflicto de interés y
operaciones vinculadas.

A efectos del funcionamiento de la
Comisién, se reunira, a juicio de su
Presidente, cuantas veces sean
necesarias para el cumplimiento de sus
funciones, y al menos una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituida
cuando concurran, presentes 0
representados, la mitad mas uno de sus
miembros, adoptandose sus acuerdos
por mayoria de sus miembros presentes
o representados. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de
Administracion se desarrollaran estas
normas relativas a la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones,
contemplandose cuantos otros aspectos
sean precisos en relacibn con su
composicién, cargos, competencias y
régimen de funcionamiento,
favoreciendo siempre la independencia.

independencia en su funcionamiento.

3. La Comisibn de Nombramientos vy
Retribuciones se compondrd de un
minimo de tres (3) miembros
designados por el Consejo de
Administracién, siendo la mayoria de
sus miembros Consejeros externos y
nombrando la Comisiéon al Presidente
de entre los mismos. El mandato de sus
miembros no podra ser superior al de su
mandato como Consejero, sin perjuicio
de poder ser reelegidos
indefinidamente, en la medida en que
también lo fueran como Consejeros.

La Comision de Nombramientos vy
Retribuciones centrara sus funciones en
el apoyo y auxilio al Consejo de
Administracion en relacion
esencialmente con las propuestas de
nombramiento, reeleccion, ratificacion y
cese de Consejeros, el establecimiento
y control de la politica de retribucién de
los Consejeros y altos directivos de la
Sociedad, el control en el cumplimiento
de sus deberes por los Consejeros,
particularmente en relacion con las
situaciones de conflicto de interés y
operaciones vinculadas.

A efectos del funcionamiento de la
Comisién, se reunira, a juicio de su
Presidente, cuantas veces sean
necesarias para el cumplimiento de sus
funciones, y al menos una vez al
trimestre.

Quedara validamente constituida
cuando concurran, presentes 0
representados, la mitad-———mas
wnemayoria de  sus miembros,
adoptandose sus acuerdos por mayoria
absoluta de sus miembros presentes o
representados. En caso de empate, el
Presidente tendra voto de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de
Administracion se desarrollaran estas
normas relativas a la Comision de
Nombramientos y Retribuciones,
contemplandose cuantos otros aspectos
sean precisos en relaciébn con su
composicién, cargos, competencias y
régimen de funcionamiento,
favoreciendo siempre la independencia.

Articulo 40°’. Del Consejo Asesor
El Consejo de Administracién podra designar

Articulo 40’. Del Consejo Asesor
El Consejo de Administracién podra designar
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un Consejo Asesor que estar4 compuesto por
un minimo de tres y un maximo de nueve
miembros.

Corresponde, asimismo, al Consejo de
Administracion el nombramiento y cese de las
personas que, en cada momento puedan
pertenecer a dicho Consejo Asesor.

El Consejo Asesor es un érgano consultivo de
la Sociedad y tendra como misién asesorar a
la Junta General, Consejo de Administracion,
Comisiones Delegadas, Consejeros
Delegados y Direccién de la Sociedad.

Sera de aplicacion a los miembros del

Consejo Asesor el mismo régimen de deberes

de diligencia, confidencialidad, no

competencia, conflicto de intereses vy
oportunidades de negocio, que afectan a los

Consejeros de la Sociedad.

El Consejo Asesor elegird de entre sus

miembros un Presidente que presidird las

reuniones, las convocara a propia iniciativa o

de cualquiera de sus miembros, y certificara

sus informes.

El Consejo Asesor tendra como mision:

a) Someter propuestas a los érganos que
asesora en las esferas de sus
respectivas competencias.

b) Informar a la Sociedad sobre la imagen
que la misma ofrece en el sector, en la
comunidad de negocios o en la
sociedad.

c) Estudiar e informar los temas que se le
sometan por los Organos a quienes
asesora.

d) Informar sobre posibilidades de nuevos
negocios o actividades, tanto en Espafia
como en el Extranjero, asi como de las
modificaciones que considere mas
conducentes a una mayor estabilidad,
desarrollo y rentabilidad de la Sociedad.

un Consejo Asesor que estara compuesto por

un minimo de tres y un maximo de nueve

miembros.

Corresponde, asimismo, al Consejo de

Administracion el nombramiento y cese de las

personas que, en cada momento puedan

pertenecer a dicho Consejo Asesor.

El Consejo Asesor es un érgano consultivo de

la Sociedad y tendra como misién asesorar a

la Junta General, Consejo de Administracién

y sus Comisiones internas,—Cemisiones

Delegadas, Consejeros Delegados vy

Direccion de la Sociedad.

Sera de aplicacion a los miembros del

Consejo Asesor el mismo régimen de deberes

de diligencia, confidencialidad, no

competencia, conflicto de intereses vy
oportunidades de negocio, que afectan a los

Consejeros de la Sociedad.

El Consejo Asesor elegird de entre sus

miembros un Presidente que presidira las

reuniones, las convocara a propia iniciativa o

de cualquiera de sus miembros, y certificara

sus informes.

El Consejo Asesor tendra como mision:

a) Someter propuestas a los 6rganos que
asesora en las esferas de sus
respectivas competencias.

b) Informar a la Sociedad sobre la imagen
que la misma ofrece en el sector, en la
comunidad de negocios o en la
sociedad.

c) Estudiar e informar los temas que se le
sometan por los Organos a quienes
asesora.

d) Informar sobre posibilidades de nuevos
negocios o actividades, tanto en Espafia
como en el Extranjero, asi como de las
modificaciones que considere mas
conducentes a una mayor estabilidad,
desarrollo y rentabilidad de la Sociedad.

Articulo 44°’. Depésito de las cuentas

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de
las Cuentas Anuales, se presentara, para su
depdsito en el Registro Mercantil del domicilio
social, certificacion de los acuerdos de la
Junta General de aprobacion de las Cuentas
Anuales y de Aplicaciéon del Resultado, a la
gue se adjuntara un ejemplar de cada una de
dichas cuentas, asi como del Informe de
Gestion y del Informe de los Auditores,
cuando la Sociedad esté obligada a auditoria
0 ésta se hubiese practicado a peticion de la

Articulo 44’. Depésito de las cuentas

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de
las Cuentas Anuales, los administradores de
la Sociedad se-presentaran, para su depésito
en el Registro Mercantil del domicilio social,
certificacion de los acuerdos de la Junta
General de aprobaciéon de las Cuentas
Anuales, debidamente firmadas, y de
Aplicacién del Resultado, a la que se
adjuntara un ejemplar de cada una de dichas
cuentas, asi como del Informe de Gestiéon y
del Informe de los Auditores, cuando la
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minoria. Si las cuentas anuales se hubieran
formulado en forma abreviada, se hara
constar asi en la certificacion con expresion
de la causa.

Sociedad esté obligada a auditoria o ésta se
hubiese practicado a peticién de la minoria. Si
las cuentas anuales se hubieran formulado en
forma abreviada, se hard constar asi en la
certificacion con expresion de la causa.

Articulo 46°. Liquidacion

Salvo que se acuerde otra cosa por la Junta
General, durante el periodo de liquidacion, los
consejeros asumirdn las funciones de
liquidadores con las facultades sefialadas por
la Ley y practicaran la liquidacién y divisién
del haber social con arreglo a los acuerdos de
la Junta General y a las disposiciones
vigentes, y si su namero fuese par, la Junta
designara por mayoria otra persona mas
como liquidador, a fin de que su nimero sea
impar.

Articulo 46’. Liquidacién

Salvo que se acuerde otra cosa por la Junta
General, durante el periodo de liquidacion, los
consejeros asumirdn las funciones de
liquidadores con las facultades sefialadas por
la Ley y practicaran la liquidacion y division
del haber social con arreglo a los acuerdos de
la Junta General y a las disposiciones
vigentes.;-y-si-su-nimero-fuese-parla-Junta
eleagna_ & pell , |a§F_e||a otra—persona—mas
R
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